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ACUERDO DE COLABORACION ENTRE ASEPEYO, MUTUA DE ACCIDENTES
DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES DE LA SEGURIDAD
SOCIAL NUM. 151 Y LA ASOCIACION DE EMPRESAS DE LA MADERA Y DEL
MUEBLE DE LA COMARCA DE ECIJA “AEMMCE”

REUNIDOS

De una parte,

Don, José Maria Pérez Tocornal con D.N.I. n® 31837872F , en nombre y representacion de
Asepeyo, Mutua de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales de la Seguridad
Social numero 151, en adelante Asepeyo, con domicilio a estos efectos, en Av Ameérico
Vespucio, n° 8 de Sevilla, en virtud de poder otorgado ante el Notario de Barcelona, Dofia
Berta Garcia Prieto, en fecha 15.05.2005, nimero de protocolo 2091.

Y oftra,

Don José Javier Ruiz Altisent con D.N.I. n® 50275254Z Y, en nombre y representacion de la
Asociacion de Empresas de la Madera y del Mueble de la comarca de Ecija, en adelante
AEMMCE, con domicilio a estos efectos en Cl Camino del Fisico, s/n° de Ecija.

CLAUSULAS

PRIMERA.- Asepeyo, como Mutua de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales de
la Seguridad Social, es una asociaciéon de empresarios sin animo de lucro que, debidamente
autorizada por el Ministerio de Trabajo e Inmigracion, se halla constituida con el objeto de
colaborar, bajo la direccion y tutela de dicho Ministerio, en la gestion de las contingencias
profesionales del personal al servicio de dichos empresarios, de la prestacion economica de
incapacidad temporal por contingencias comunes, de la prestacién econdémica por incapacidad
temporal y las contingencias profesionales del régimen especial de trabajadores auténomos,
todo ello con sujecidbn a las normas legales y reglamentarias aplicables y con la
responsabilidad mancomunada los empresarios asociados.

SEGUNDA - Asepeyo dispone de una amplia red asistencial, dispersa por toda la geografia
espafola, con mas de 140 centros asistenciales, siete centros dedicados a la prevencion con
cargo a cuotas, dos hospitales propios (Sant Cugat del Vallés en Barcelona, y Coslada en
Madrid), otros dos de gestién mancomunada con otras mutuas en Valencia y Bilbao, y un
Instituto de Salud Laboral ubicado en Sevilla.

En la ciudad de Ecija, Asepeyo dispone de un Centro Asistencial con cobertura a mas de 25
poblaciones de la comarca.
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A su vez, Asepeyo ha suscrito acuerdos de colaboracién con las mutuas Fraternidad-Muprespa
y Mutua Balear, que tienen como objetivo ofrecer una mejor cobertura sanitaria a los

trabajadores de las tres mutuas.

Mediante el acuerdo con Fraternidad-Muprespa se podran en comun los centros asistenciales y
hospitales de ambas mutuas con el fin de optimizar la gestion de los recursos. Las dos
entidades suman 276 instalaciones entre centros asistenciales, hospitales y centros de
rehabilitacion.

Con el otro acuerdo, la clinica de Mutua Balear ubicada en Palma de Mallorca sera centro de
referencia en la zona para prestar asistencia de traumatologia, cirugia ortopédica y
rehabilitacion.

Todos los centros asistenciales de Asepeyo, en condiciones de dar toda la asistencia propia de
su especialidad, cuentan con los medios humanos y materiales necesarios a tal fin (entre otros,
traumatélogos, meédicos asistenciales, personal de enfermeria, fisioterapeuta, técnicos de
prevencion y personal administrativo). Se adjunta relacion de los centros asistenciales.

TERCERA.- Asepeyo esta en disposicion de ofrecer a los trabajadores de las empresas
asociadas y a los trabajadores auténomos adheridos a Asepeyo y asociados a AEMMCE,
todos sus medios y recursos para dar una asistencia de calidad y una 6ptima gestion de las
prestaciones economicas que pudieran tener derecho en caso de baja por contingencias
profesionales y/o por contingencias comunes, con la méaxima cobertura geografica, tanto en el
campo asistencial y de la recuperacion, como en la prevencién de los accidentes y de los
riesgos laborales en el marco de las competencias propias de las mutuas, de acuerdo con la
legislacion.

CUARTA .- AEMMCE como asociaciéon de empresarios legalmente constituida, tiene como fin
facilitar a sus asociados todos aquellos servicios que aporten una mejora en sus obligaciones y
prestaciones, en este caso las derivadas de Seguridad Social y prevencion de riesgos
laborales.

Es por ello que puestos previamente de acuerdo y con el fin de plasmar el conjunto de
prestaciones que Asepeyo ofrece a los asociados de AEMMCE, reconociéndose ambas partes
mutua capacidad para la suscripcién del presente documento, adoptan los siguientes:

ACUERDOS

PRIMERO.- Asepeyo pone a disposicion de los asociados de AEMMCE que ya sean
mutualistas o auténomos adheridos, una extensa gama de servicios en funcion de la cobertura
contratada.

Si se tiene contratada la prestacion de accidente de trabajo y enfermedades profesionales con
Asepeyo, los servicios y ventajas a los que tendran acceso son:

a) Total cobertura geografica y proximidad a los centros de trabajo donde prestan servicios los
trabajadores de empresas de la asociacion y los trabajadores autonomos adheridos
pertenecientes a dicha asociacion.
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Servicios integrales a través de nuestros centros asistenciales y hospitales, mediante
interlocutor Unico y atencion personalizada.

Entrega a cada trabajador de empresa asociada y trabajador autonomo afiliado a Asepeyo
de una tarjeta LINEA 900 de urgencias 24 horas en caso de accidente de trabajo y
enfermedad profesional, con cobertura nacional.

Poner al alcance del trabajador accidentado su Departamento de Asistencia Social.

Los trabajadores de empresas asociadas y trabajadores auténomos adheridos a Asepeyo,
que hayan padecido un accidente de trabajo o enfermedad profesional, tendran la
posibilidad de acceder a las ayudas sociales que otorga la Comision de Prestaciones
Especiales de la mutua, fruto de los excedentes generados en la gestion. Se adjunta
informacion.

Asesoramiento y atencion personalizada en nuestros centros asistenciales, tanto para dar
la ayuda necesaria para confeccionar la oportuna declaracion de accidente como para
gestionar, en su caso, la solicitud de la prestacion por incapacidad temporal derivada de
accidente laboral.

En caso de accidente de trabajo o enfermedad profesional, Asepeyo le abonard el subsidio
desde el dia siguiente de la baja hasta su alta medica.

Asepeyo costeara integramente los gastos necesarios para su completa recuperacion
derivados de un accidente laboral en los términos legalmente previstos: visitas a
especialistas, intervenciones quirirgicas, desplazamientos para control y tratamientos,
gastos de manutencion y hospedajes para los tratamientos que requieran pernoctacion
fuera del hogar.

Después del alta médica, si el accidente o la enfermedad profesional ocasionan secuelas
irreversibles, se tramitara el correspondiente expediente ante el Instituto Nacional de la
Seguridad Social, y en el supuesto que se le reconociera, en la correspondiente resolucion
administrativa, algun grado de incapacidad, Asepeyo indemnizara con un tanto alzado o
se hara cargo de la pension vitalicia, en los términos legalmente dispuestos La cuantia de
ésta variara dependiendo del grado de incapacidad que padezca y de la base reguladora
que corresponda.

Cobertura para familiares en caso de fallecimiento como consecuencia de un accidente
laboral: El conyuge, pareja de hecho y los hijos beneficiarios percibiran una indemnizacion
a tanto alzado y una pensién, en cuanto se acrediten los requisitos necesarios y en los
términos legalmente establecidos.

Asistencia sanitaria en el extranjero. Los trabajadores de empresas asociadas y
trabajadores auténomos adheridos a Asepeyo y residentes en Espafia que sufran un
accidente laboral mientras estan desplazados en el extranjero por motivos de trabajo
dispondran de un numero de teléfono (+34 934 955 182) a través del cual pueden
informarse del centro sanitario al que deben dirigirse parar ser atendidos, y de los tramites
administrativos que han de realizar, en funcion del pais en el que se encuentren.

Acceso al centro de prevencion on line de Asepeyo.

Acceso a los centros de las mutuas Fraternidad-Muprespa y Mutua Balear, en las mismas
condiciones que a los centros de Asepeyo, conforme a lo establecido en los acuerdos de
colaboracion suscritos.

Acceso, sin cargo para las empresas y el trabajador auténomo, a las actividades previstas
en los planes anuales de actividades preventivas. Como ejemplo y para el afio 2010 se
ofrecen cursos basicos de capacitacion en materia de prevencion de riesgos laborales,
semipresenciales, a distancia y on line y otras actividades de soporte y asesoramiento
relativas a coordinacion de su trabajo con otras actividades empresariales concurrentes.

Para el caso de los trabajadores de empresas asociadas con la cobertura de prestacion
econémica por enfermedad comdn o accidente no laboral y el trabajador auténomo, caso de
tener so6lo contratada la cobertura de prestacion econémica por enfermedad comun o accidente
no laboral, donde la asistencia sanitaria se presta por los servicios publicos de salud, la Mutua
realizara las siguientes gestiones:
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Control y seguimiento de los casos en situacion de IT por los servicios médicos de la
Mutua.

Atencién personalizada en nuestros centros asistenciales con el fin de facilitarle
asesoramiento relativo a la documentacién y tramites necesarios para solicitar la prestacion
econdmica por enfermedad comun.

Reconocimiento y abono directo de la prestacion correspondiente en los centros
asistenciales y oficinas de Asepeyo, mediante transferencia bancaria hasta que concurra
causa de legal de extincion, para los trabajadores en situacion de extincion de contrato en
empresas asociadas y trabajadores autonomos, entre otros supuestos.

Asesoramiento para el trabajador auténomo, sobre los tramites necesarios para adherirse
Asepeyo, ya sea de nueva alta o cambio desde otra mutua, asi como informacién sobre

ampliacién de coberturas.

Otras ventajas:

Entrega de botiguines para todas las empresas pertenecientes a AEMMCE, asociadas a
Asepeyo.
Acceso al Servicio de Atencién al Usuario, mediante el teléfono 902 151 002 o a traves del

formulario de contacto de la web www.asepeyo es.
Acceso desde la pagina web www.asepeyo.es a los siguientes servicios:

a. Descarga e impresién de calendarios laborales anuales.
b. Ademas, si se da de alta como usuario registrado podra acceder también a la parte
privada de la pagina donde podra encontrar y/o descargarse entre otros:
e Documentos relacionados con la solicitud de prestacion de incapacidad,
alta/baja/variacion de datos, solicitud de ayuda social, etc.

e Convenios colectivos, legislacion y jurisprudencia.

» Acceso a la biblioteca corporativa de Asepeyo: documentos, informes,
memorias, monografias, aplicaciones informatica, etc.

e Enlaces de interés.

c. Para los trabajadores auténomos adheridos a Asepeyo

e Microsite. Mediante esta herramienta virtual, los auténomos pueden
calcular su cuota, conocer las prestaciones y servicios que ofrece Asepeyo,
descargarse impresos para adherirse a la mutua, conocer las novedades
del nuevo estatuto y encontrar otras informaciones de interés.

* Acceso a un “blog” exclusivo de Asepeyo, donde un experto respondera a
sus preguntas e informara sobre temas que mas le puedan interesar,
relacionados con las actividades propias de la mutua.

SEGUNDO-. AEMMCE en tanto que aglutina intereses de sus asociados, fomentara en
colaboracién con Asepeyo, la asociacion de estos a Asepeyo, siempre dentro del mas estricto
cumplimiento a la normativa que resulte de aplicacion, para que puedan acceder a los servicios
antes descritos.

TERCERO.- La duracion del presente acuerdo sera de un afio a contar desde su suscripcion y
se entendera prorrogado tacitamente por igual periodo si ninguna de sus partes manifiesta a la
otra, de manera fehaciente, su intencién de denuncia con al menos un mes de antelacion a la
fecha del vencimiento. Asepeyo se compromete también a incorporar a este acuerdo todas las
mejoras futuras que la Mutua pueda realizar en su oferta de servicios a sus mutualistas y
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adheridos. Solo en el caso de requerimiento por el Ministerio de Trabajo e Inmigracion o por la
autoridad laboral para la resolucién automatica del acuerdo, no regiré el plazo anterior.

CUARTO.- El presente acuerdo de colaboracién no supone coste alguno para las empresas
asociadas a AEMMCE. Se mantendra vigente en tanto perdure este convenio, y no se den las
condiciones para su resolucion u otras circunstancias ajenas a la mutua, no generando derecho
alguno indemnizatorio para las partes.

Y en prueba de conformidad, con todo lo anteriormente expuesto los reunidos firman el
presente acuerdo de colaboracion en Ecija, a 25 de Junio de 2010.

P
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Fdo Don José Javier Ruiz Altisent Fdo. Don José Maria Pérez Tocornal
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Asepeyo protege a 287.115 trabajadores en Andalucia,y cuenta con 42.640 empresas e
instituciones asociadas, de todas las ramas de produccion y servicios. El nimero de trabajadores
auténomos adheridos ha aumentado un 12,25% en 2008, hasta llegar a 51.720.

El volumen de cuotas recaudadas durante el ejercicio 2008 en Andalucia fue de 239.658.127
euros, de los cuales 146.665.998 euros corresponden a los ingresos por accidentes de trabajo
y 71.644.927 euros a la recaudacion por contingencias comunes. El total de ingresos por las
cuotas de los trabajadores autonomos ascendio a 21.347.202 euros.

Del pasado ejercicio destaca la reduccion del 8,56% del nimero de accidentes con baja, lo
que ha situado la tasa de incidencia en 5,29.

Un total de 355 profesionales trabajan en la red asistencial de Asepeyo en Andalucia, que
actualmente esta integrada por el Instituto de Salud Laboral Asepeyo Cartuja, 16 centros
asistenciales, 3 oficinas de atencion al publico y 1 oficina de Seguridad e Higiene. En estas
instalaciones se han realizado mas de 154.003 visitas meédicas. Durante el 2008, la Mutua ha
invertido 784.000 euros en la renovacion de la red asistencial de la comunidad.

Acuerdos con otras mutuas de accidentes de trabajo

Asepeyo ha suscrito dos acuerdos de colaboracion, uno con Mutua Balear y otro con Frateridad
Muprespa, para ofrecer una mejor cobertura sanitaria a los trabajadores de sus empresas
mutualistas.

Los objetivos concretos de la firma de los acuerdos son: prestar una mejor cobertura sanitaria,
acercar la actividad asistencial al usuario final ofreciéndole un servicio mas eficaz, y reducir
los costes sanitarios derivados de la siniestralidad.

Gracias a estos convenios, los trabajadores afiliados de Asepeyo pueden hacer uso de las
instalaciones asistenciales de Mutua Balear y de Fraternidad Muprespa, por lo que tienen a
su disposicion un total de 43 instalaciones en Andalucia. La colaboracion entre los recursos
asistenciales de las dos entidades se esta implantando de forma gradual.

Red de delegaciones

LA CAROLINA @
LiNARgs @ COLULADELRID
@ ANDUJAR - 2
CORDDBA 8@ @ Centro asistencial
@9 JAEN

Lucer MARTOS # Centro asistencial Mutua Balear
sosevita @ FCAG omre gL Cent istencial F idad M
@O HUELVA @ ALCALA DE GUADAIRA  GRANADA ® ntro asistencial Fraternidad Muprespa
JEREZOELA FRONTERA @ OSUNA e @ Oficina
®
- VELEZ-MALAGA 3
@ecipz UBRIQUE o .E'm O Instituto de salud laboral
CHICLANA DE LA @ GlSiciEs m"‘“a“.’u’:mm ALMERIA
FRONTERA  gay pEDRO DE @ REELLA
ALCANTARA

® LA LINEA DE LA CONCEPCION
@ @ ALGECIRAS

José Maria Pérez Tocornal
Director autondmico

Armando Diaz Castellanos
Director del area Andalucia Oriental

Antonio Marafién Espaiia
Director de area Andalucia Occidental
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ALCALA DE GUADAIRA

Centro asistencial de Fraternidad
Muprespa

Clra. Sevilla-Malaga, Km. 6,3
41500 Alcald de Guadaira

Tel. 954 635 856

ALGECIRAS

Centro asistencial

Director: Sergio Tamayo Gonzalez
Urb. Torre Almirante, bl. 1

11203 Algeciras

Tel. 956 661 878 - Fax 956 630 605

ALGECIRAS

Centro asistencial de Fraternidad
Muprespa

Urbanizacién Jardines de la Bahia,
local 4

11205 Algeciras

Tel. 956 787 198

ALMERIA

Centro asistencial

Director: Pascual Sanchez Amador
Av. Cabo de Gata, 25

Edificio Vista Bahia

04007 Almeria

Tel. 950 621 191 - Fax 950 261 997

ALMERIA

Centro asistencial de Fraternidad
Muprespa

Ctra. de Ronda, 78 bajo

04006 Almeria

Tel. 950 239 077

ANDUJAR

Centro asistencial de Fraternidad
Muprespa

San Miguel, 4-6 bajo

23740 Andujar

Tel. 953 501 407

CADIZ

Centro asistencial

Director: José M? Marifias Donas
Av. Andalucia, 52-54-56, bajos
11008 Cadiz

Tel. 956 205 007 - Fax 956 205 265

CADIZ

Centro asistencial de Fraternidad
Muprespa

Av. Andalucia, 24 bajo

11008 Cadiz

Tel. 956 258 202

Centro asistencial de Mutua Balear
Novo Sancti Petri

11130 Chiclana de la Frontera

Tel. 956 497 405 — 680 329 896

CORDOBA -1

Centro asistencial

Director: Manuel Pefia Navarro

Av. América, 7

14008 Cardoba

Tel. 957 481 737 - Fax 957 484 363

CORDOBA -2

Seguridad e Higiene

Director: Manuel Pefia Navarro
Doce de Octubre, 21, bajos

14008 Cordoba

Tel. 957 498 436 - Fax 957 496 468

CORDOBA

Centro asistencial de Fraternidad
Muprespa

Eduardo Dato, 8 bajo

14008 Cordoba

Tel. 957 200 922

ECIJA

Centro asistencial

Director: Pedro Victori Damas

Av. del Genil, s/n

41400 Ecija

Tel. 955 905 144 - Fax 955 905 309

FUENGIROLA

Centro asistencial

Director: José Luis Pino Lopez

Av. Santa Amalia

Edificio Myramar Playa, 9

29640 Fuengirola

Tel. 952 667 517 - Fax 952 667 799

FUENGIROLA

Centro asistencial de Fraternidad
Muprespa

Camilo José Cela, 3

29640 Fuengirala

Tel. 952 468 821

GRANADA

Centro asistencial

Director; Blas Fuentes Aguilera
Camino de Ronda, 172

18003 Granada

Tel. 958 806 910 /3

Fax 958 289 066

GRANADA

Centro asistencial de Fraternidad
Muprespa

Av. de la Argentinita, 13

18014 Granada

Tel. 958 172 290

HUELVA

Centro asistencial

Director: Rafael Gonzalez Femandez
Av. Dr. Rubio, s/n

21001 Huelva

Tel. 959 540 115 - Fax 959 540 121

HUELVA

Centro asistencial de Fraternidad
Muprespa

Dr. Rubio, 6 bajo

21002 Huelva

Tel. 959 540 675

JAEN

Centro asistencial

Director: Victor Manuel lllana
Martinez

Av. Andalucia, 11-B

23006 Jaén

Tel. 953 248 970 - Fax 953 274 726

JAEN

Centro asistencial de Fraternidad
Muprespa

Comunidad Foral de Navarra, 16
bajo

23008 Jaén

Tel. 953 294 552

JEREZ DE LA FRONTERA
Centro asistencial

Directora: Inmaculada Garijo
Sanchez-Barcaiztegui

Lealas, 43

11404 Jerez de la Frontera

Tel. 956 181 595 - Fax 956 183 541

JEREZ DE LA FRONTERA
Centro asistencial de Fraternidad
Muprespa

Av. José Cadiz Salvatierra, 1-8
11405 Jerez de la Frontera

Tel. 956 319 512

LA CAROLINA

Centro asistencial de Fraternidad
Muprespa

Floridablanca, 40 bajo

23200 La Carolina

Tel. 953 660 678

LINARES

Centro asistencial de Fraternidad
Muprespa

Alfonso X El Sabio, 9 bajo

23700 Linares

Tel. 953 693 500

LUCENA

Centro asistencial de Fraternidad
Muprespa

Federico Garcia Lorca, 4 bajo
14900 Lucena

Tel. 957 514 596

MALAGA - 1

Centro asistencial

Director: Francisco Zori Nufiez
Héroe Sostoa, 25

29002 Malaga

Tel. 952 326 400 /4 /8

Fax 952 324 203

MALAGA -2

Oficinas y direccion

Director: Francisco Zori Nufiez
Eslava, 14

Edificio Perchel Plaza

Planta 1, oficina n® 7

29002 Malaga

Tel. 952 365 260 - Fax 952 365 258

MALAGA - POL. GUADALHORCE
Centro asistencial auxiliar
Director: Francisco Zori Nufiez
Carlo Goldoni, 84

29004 Pol. Guadalhorce

(Malaga)

Tel. 952 177 222 - Fax 952 177 226
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MALAGA

Centro asistencial de Fraternidad
Muprespa

Av. Pacifico, 62 bajo

29004 Malaga

Tel. 952 239 121

MARBELLA

Centro asistencial

Director: José Antonio Jurado Pérez
Av. Severo Ochoa, 23

Edificio El Lucero

29603 Marbella

Tel. 952 771698/ 0 762

Fax 952 863 925

MARTOS

Centro asistencial de Fraternidad
Muprespa

Linares, 15 Poligono industrial Martos
23600 Martos (Jaén)

Tel. 953 554 020

MELILLA

Centro asistencial

Director: Marcos Sanchez Ojeda
General Marina, 13

52004 Melilla

Tel. 952 682 115

Fax 952 683 163

MOTRIL

Oficinas

Director: Blas Fuentes Aguilera
Marjalillo, 7, bajos

18600 Motril

Tel. 958 833 193 - Fax 958 833 205

MOTRIL

Centro asistencial de Fraternidad
Muprespa

Pl. de Espafia, 6 bajo

18600 Motril

Tel. 958 605 830

OLULA DEL RIO

Centro asistencial

Director: Gabriel Canovas Romero
Av. Almanzora, 10

04860 Olula del Rio

Tel. 950 441 882

Fax 950 440 200

OSUNA

Centro asistencial de Fraternidad
Muprespa

Av. Constitucién, 13 edificio Conyper,
1D

41640 Osuna

Tel. 954 810 900

PUENTE GENIL

Centro asistencial de Fraternidad
Muprespa

Baldomero Jiménez, 30, bajo
14500 Puente Genil

Tel. 957 600 134

SAN PEDRO DE ALCANTARA
Centro asistencial

Director; José Antonio Jurado Pérez
Av. Pablo Ruiz Picasso, 52

29670 San Pedro de Alcantara

Tel. 952 799 186 - Fax 952 799 207

Instituto de salud laboral Asepeyo Cartuja (Sevilla)
Se trata de una unidad operativa especializada en medicina hospitalaria sin estancia, rehabilitacion

y seguridad e higiene en el trabajo, inaugurada en 2005.

SEVILLA - ASEPEYO CARTUJA
Instituto de salud laboral
Director: Manuel Pérez Martinez
Av. Américo Vespucio, 8

Isla de la Cartuja

41092 Sevilla

Tel. 054 481 000 - Fax 954 481 078

SEVILLA

Centro asistencial de Fraternidad
Muprespa

Ramon y Cajal, 35

41005 Sevilla

Tel. 954 935 900

UBRIQUE

Centro asistencial de Fraternidad
Muprespa

Av. Espafia, 22 bajo

11600 Ubrique

Tel. 956 462 054

VELEZ - MALAGA

Oficinas

Director: Francisco Zori Nufiez
Av. Vivar Téllez, 95 - local C
29700 Vélez-Malaga

Tel. 952 558 661

Los servicios asistenciales que se ofrecen son: urgencias, unidad de cirugia mayor ambulatoria,
unidad de diagnéstico rapido, unidad de valoracion funcional, diagnéstico por la imagen, circuito
de valoracion de la salud, terapia ocupacional-readaptacion profesional y asistencia social.
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Consejo Regional de Andalucia y Extremadura

Dentro de los 6rganos consultivos de la Mutua, se encuentra este Consejo, que representa
al empresariado del territorio y tiene como objetivo identificar los intereses de los mutualistas
y crear sinergias a través de una relacion mas cercana.

Presidenta
Angeles Gil Garcia

Vocales Alfredo Sanchez Fernandez
Enrigue Acisclo Medina ' : o

Manuel Dorado Molina Gonzalo Suéarez Martin

Gonzalo de Madariaga Parias



